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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты стипендий и оказания 

других форм материальной поддержки студентам СКФ МТУСИ. 

1.2. Стипендией признается  денежная  выплата, назначаемая студентам в целях стимулирова-

ния и (или) поддержки освоения  ими соответствующих образовательных программ. 

1.3. Согласно ст. 36  Федерального закона  от  29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» устанавливаются следующие  виды стипендий: 

а)  государственная   академическая стипендия  студентам; 

б)  государственная социальная  стипендия студентам;  

в)  стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Фе-

дерации;  

г)  именные  стипендии. 

1.4. Государственные  академические стипендии студентам и государственные социальные 

стипендии студентам назначаются лицам, осваивающим  образовательные программы  высшего об-

разования по  очной  форме обучения  за счет   бюджетных  ассигнований федерального бюджета. 

1.5. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской 

Федерации назначаются студентам, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятель-

ности, в соответствии с положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации и Пра-

вительством Российской Федерации.  

1.6. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской 

Федерации назначаются  студентам, обучающимся в СКФ МТУСИ по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным программам в соответствии с перечнем  направлений подготовки 

(специальностей), соответствующим  приоритетным направлениям модернизации и технологиче-

ского развития российской экономики, утверждаемым  Правительством  Российской Федерации, в  

порядке, установленном соответствующими положениями.  

1.7. Именные стипендии в СКФ МТУСИ: 

 стипендия Ростовской областной профсоюзной организации работников связи.  

1.8. Государственная академическая стипендия студентам и государственная социальная 

стипендия студентам выплачиваются в размерах, утвержденных приказом ректора Университета с 

учетом мнения студенческого совета Университета и выборного органа первичной профсоюзной 

организации Университета в пределах стипендиального фонда.  

1.9. Именные стипендии и их размеры для студентов определяются органами государствен-

ной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, учредив-

шими эти стипендии.  

1.10. Стипендии выплачиваются ежемесячно 5 числа месяца, следующего за месяцем, за ко-

торый производится выплата. В декабре выплата производится не позднее 31 декабря текущего 

года. 

1.11. Выплата всех видов стипендий обучающимся прекращается с момента отчисления из 

Университета. В этом случае размер стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит 

отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты от-

числения. 
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1.12. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности 

и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основани-

ем для прекращения выплаты (назначения) государственной социальной стипендии. 

Выплата государственной академической стипендии студентам, в том числе повышенной 

государственной академической стипендии, приостанавливается с первого числа месяца, следую-

щего за месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и ро-

дам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и возобновляется с перво-

го числа месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, от-

пуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной 

аттестации, имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска по бере-

менности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, с учетом 

периода обучения, за который государственная академическая стипендия студентам, в том числе 

повышенная государственная академическая стипендия, была выплачена до предоставления ака-

демического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет. 

1.13. Стипендии обучающихся не подлежат налогообложению в соответствии с п. 11 ст. 217 

Налогового кодекса Российской Федерации. 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студен-

тов (далее – Положение) разработано на основе следующих   документов: 

2.1. Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции»;  

2.2. Постановления Правительства Российской Федерации от 17.12.2016 г. № 1390 «О фор-

мировании стипендиального фонда»; 

2.3. Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.12.2016 г.  

№ 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии  и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся  по очной форме обучения за 

счет  бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, выплаты  стипендий слушателям подготовительных отделе-

ний федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучаю-

щимся за счет  бюджетных ассигнований федерального бюджета»; 

2.4. Распоряжения Президента РФ от 06.09.1993 № 613-рп "Об утверждении Положения о 

стипендиях Президента Российской Федерации"; 

2.5. Постановления Правительства  РФ от 06.04.1995 № 309 «Об учреждении стипендий Пра-

вительства Российской Федерации для аспирантов и студентов государственных организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным  программам высшего и 

среднего профессионального образования и высшего образования»; 

2.6. Указа Президента РФ от 14.09.2011 № 1198 "О стипендиях Президента Российской Фе-

дерации для студентов и аспирантов, обучающихся по направлениям подготовки (специально-
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стям), соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития 

российской экономики"; 

2.7. Постановления Правительства РФ от 03.11.2015 № 1192 "О стипендиях Правительства   

Российской Федерации для студентов (курсантов, слушателей) и аспирантов (адъюнктов) органи-

заций, осуществляющих образовательную деятельность, обучающихся по образовательным про-

граммам высшего образования по очной форме по специальностям или направлениям подготовки, 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития рос-

сийской экономики"; 

2.8. Распоряжения Правительства РФ от 06.01 2015 № 7-р «Перечень специальностей и 

направлений подготовки высшего образования, соответствующих приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития»; 

2.9. Постановления Правительства РФ от 27.08.2016  № 854 " Об утверждении положения о 

назначении и выплате стипендий Президента Российской Федерации обучающимся по образова-

тельным программам высшего образования, имеющим государственную аккредитацию, по очной 

форме обучения по специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритет-

ным направлениям  модернизации и технологического развития российской экономики"; 

2.10. Постановления Правительства Российской Федерации от 3 ноября 1994 г. № 1206 «Об 

утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным 

категориям граждан»; 

2.11. Устава Университета; 

2.12. Локальных нормативных актов Университета и  СКФ МТУСИ. 

 

3. ГОСУДАРСТВЕННАЯ  АКАДЕМИЧЕСКАЯ  СТИПЕНДИЯ 

3.1. Государственная академическая стипендия назначается в зависимости от успехов в учебе 

на основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 

графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год.   

3.2. Студент, которому  назначается  государственная  академическая стипендия, должен со-

ответствовать следующим требованиям: 

- отсутствие  по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 

- отсутствие академической задолженности. 

3.3. Государственная академическая стипендия назначается: 

- в период с начала учебного года по месяц первой промежуточной аттестации в соответ-

ствии с календарным учебным графиком студентам первого курса, обучающимся по программе 

бакалавриата, в зависимости от результатов вступительных испытаний в университет или посту-

пившим в университет без вступительных испытаний, но не менее минимального размера госу-

дарственной  академической стипендии; 

- студентам, переведенным в Университет из другой организации, осуществляющей образо-

вательную деятельность, восстановленным в Университете, по результатам очередной промежу-

точной аттестации, на общих основаниях с месяца, следующего за месяцем, в котором было за-

вершено прохождение указанной промежуточной аттестации; 
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-  иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся в пределах квоты, уста-

новленной Правительством Российской Федерации  в течение всего периода прохождения обуче-

ния вне зависимости от успехов в учебе  в минимальном размере. 

3.4. Назначение  государственной академической стипендии студентам производится прика-

зом директора СКФ МТУСИ по представлению стипендиальной комиссии.  

3.5. Государственная академическая стипендия назначается с 1-го числа  месяца, следующего 

за  месяцем проведения  промежуточной аттестации  до последнего дня месяца, в котором  прово-

дится  следующая  промежуточная аттестация. 

3.6. Студентам выпускного курса государственная академическая стипендия назначается с 1-

го числа месяца, следующего за окончанием  срока проведения  последней  промежуточной  атте-

стации, до последнего дня месяца, в котором студент будет отчислен в связи с завершением обу-

чения.   

3.7. В случае предоставления студенту по его заявлению каникул после прохождения итого-

вой аттестации (государственной итоговой аттестации) выплата назначенной государственной 

академической стипендии студентам продолжается в период указанных каникул до момента от-

числения обучающегося из СКФ МТУСИ. 

3.8. Студентам, которым  на основании приказа о предоставлении  индивидуального графика  

сдачи зачетов и экзаменов  продлен срок сдачи зачетов и  экзаменов  по уважительной причине, 

государственная академическая стипендия продлевается приказом директора до последнего  дня 

месяца, в котором  истекает  срок продления.   

 

4. ПОВЫШЕННАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЧЕСКАЯ СТИПЕНДИЯ 

4.1. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований 

федерального бюджета по образовательным программам высшего образования (программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры), в том числе студентам — ино-

странным гражданам и лицам без гражданства за особые достижения в какой-либо одной или не-

скольких областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-

творческой и спортивной), назначается повышенная государственная академическая стипендия. 

4.2. Численность студентов, получающих повышенную государственную академическую 

стипендию, не может составлять более 10 % (процентов) общего числа студентов СКФ МТУСИ, 

получающих государственную академическую стипендию, повышенная государственная академи-

ческая стипендия за достижения в учебной деятельности не может составлять более 10 % (процен-

тов) от числа студентов, получающих повышенную государственную академическую стипендию. 

4.3. Число повышенных государственных академических стипендий устанавливается прика-

зом директора СКФ МТУСИ, а размер повышенной государственной академической стипендии – 

приказом ректора Университета. 

4.4. Критерии назначения повышенной государственной академической стипендии приведе-

ны в приложении № 1. 

4.5. На основании письменных заявлений студентов и представленных документов, под-

тверждающих особые достижения, а также сведений деканата об успеваемости стипендиальная 

комиссия СКФ МТУСИ представляет кандидатуры претендентов на повышенную государствен-

ную академическую стипендию в Ученый совет СКФ МТУСИ. 
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4.6. Ученый совет СКФ МТУСИ путем простого голосования принимает решение о назначе-

нии или отказе в назначении повышенной государственной академической стипендии. 

4.7. Решение Ученого совета СКФ МТУСИ закрепляется приказом директора СКФ МТУСИ. 

 

5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОЦИАЛЬНАЯ СТИПЕНДИЯ 

5.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся детьми-

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, 

студентам подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, 

студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 

период прохождения военной службы и  ветеранами боевых действий, а также студентам из числа 

граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на воинских 

должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволен-

ных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, под-

пунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 мар-

та 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», а также студентам, получив-

шим государственную социальную помощь.  

5.2. Студенты, претендующие на получение государственной социальной стипендии, пред-

ставляют в стипендиальную комиссию СКФ МТУСИ следующие документы: 

– справку о получении государственной социальной помощи, выданную органом социальной 

защиты населения Российской Федерации по месту жительства (справка действительна в течение 

одного года со дня выдачи), либо документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пункте 5.1 настоящего Положения; 

– личное заявление на имя директора СКФ МТУСИ с просьбой о назначении государствен-

ной социальной стипендии. 

5.3. Государственная социальная стипендия назначается студенту со дня представления в 

СКФ МТУСИ документа, подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на 

один год со дня назначения указанной государственной социальной помощи . 

5.4. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом директора 

СКФ МТУСИ на основании решения стипендиальной комиссии СКФ МТУСИ в пределах средств, 

предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде. 

5.5. В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, 

указанных в пункте 5.1. настоящего Положения (за исключением категории лиц, получивших гос-

ударственную социальную помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия 

назначается студенту до окончания обучения. 

5.6. Студентам, признанным в установленном порядке детьми-инвалидами, инвалидами I и II 

групп, инвалидами с детства, после прохождения ими переосвидетельствования и в случае под-

тверждения наличия инвалидности, выплата государственной социальной стипендии возобновля-

ется с момента прекращения ее выплаты, если соответствующие документы представлены не 

позднее одного месяца со дня прекращения выплаты государственной социальной стипендии. 
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5.7. При предоставлении студентам академического отпуска, отпуска по уходу за ребёнком 

до достижения им трёх лет выплата назначенной государственной социальной стипендии не пре-

кращается до истечения срока действия основания, по которому стипендия была назначена. 

5.8. Студенты, которым назначена государственная социальная стипендия, имеют право на 

получение государственной академической стипендии в общем порядке. 

5.9. Студентам первого и второго курсов, обучающимся по образовательным программам 

высшего образования (программам бакалавриата, программам специалитета), имеющим оценки 

успеваемости "отлично" или "хорошо" или "отлично" и "хорошо" и относящимся к категориям 

лиц, имеющих право на получение государственной социальной стипендии в соответствии с 

пунктом 5.1 настоящего Положения, или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, 

имеющими только одного родителя - инвалида I группы, назначается государственная академи-

ческая и (или)  государственная социальная стипендия в повышенном размере. 

Сумма указанных стипендий не может составлять менее величины прожиточного минимума 

на душу населения в целом по Российской Федерации, установленного Правительством Россий-

ской Федерации на 4 квартал года, предшествующего году, в котором осуществлялось формиро-

вание стипендиального фонда СКФ МТУСИ.  

Размер государственной социальной стипендии в повышенном размере устанавливается 

Ученым советом Университета с учетом назначаемых студентам государственных академических 

и  государственных социальных  стипендий. 

5.10. Государственная социальная стипендия в повышенном размере назначается приказом 

директора СКФ МТУСИ на основании решения стипендиальной комиссии СКФ на срок действия 

основания, в соответствии с которым она была назначена, или до следующей промежуточной ат-

тестации.  

5.11. Выплата государственной социальной стипендии, в том числе в повышенном размере,  

прекращается: 

– с момента отчисления студента из СКФ МТУСИ; 

– с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания, по ко-

торому стипендия была назначена (за исключением категории лиц, получивших государственную 

социальную помощь); 

– с момента прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена, сту-

дентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную социальную помощь. 

 

6. СТИПЕНДИИ ПРЕЗИДЕНТА И ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ 

6.1. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской 

Федерации назначаются студентам и аспирантам, достигшим выдающихся успехов в учебной и 

научной деятельности, в соответствии с положениями, утвержденными Президентом Российской 

Федерации и Правительством Российской Федерации.  

Критерии отбора претендентов и информация о предоставлении необходимых  документов 

указаны в соответствующих нормативных актах раздела 2 данного Положения.  

Список кандидатов утверждается решением Ученого совета по представлению экспертной 

комиссии Университета по назначению стипендий.   
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Назначение стипендий производится Министерством образования и науки Российской 

Федерации ежегодно с 1 сентября на один учебный год. 

6.2. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской 

Федерации назначаются студентам, обучающимся в  Университете по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным программам в соответствии с перечнем  направлений подготовки 

(специальностей), соответствующим  приоритетным направлениям модернизации и технологиче-

ского развития российской экономики, утверждаемым  Правительством  Российской Федерации, в  

порядке, установленном соответствующими положениями.  

Критерии  конкурсного отбора претендентов и информация о  предоставлении необходимых  

документов указаны в соответствующих нормативных актах раздела 2 данного Положения. 

Указанные стипендии назначаются приказом ректора Университета на основании решения 

экспертной комиссии Университета по назначению стипендий: 

- стипендии Правительства Российской Федерации назначаются  студентам 2 раза  в год; 

- стипендии Президента назначаются ежегодно с 1 сентября, на один учебный год. 

6.3. Студенты, включенные в список претендентов на назначение стипендий Президента 

Российской Федерации для студентов и аспирантов, обучающихся по направлениям подготовки 

(специальностям), соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологиче-

ского развития российской экономики, не могут быть одновременно включены в список претен-

дентов на назначение стипендий Правительства Российской Федерации для студентов (курсантов, 

слушателей) и аспирантов (адъюнктов) организаций, осуществляющих образовательную деятель-

ность, обучающихся по образовательным программам высшего образования по очной форме по 

специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития российской экономики. 

 

7. ИМЕННЫЕ СТИПЕНДИИ 

7.1. Именные стипендии в СКФ МТУСИ:  

- именные стипендии Ростовской областной профсоюзной организации работников связи. 

7.2. Именные стипендии, назначаются и выплачиваются в соответствии с Положениями, 

установленными учредителями стипендий, не зависят от других стипендий и не влияют на них. 

7.3. Размер именных стипендий, условия, периодичность и прекращение выплаты, а также 

иные требования к именным стипендиям определяются Положениями о данных стипендиях, раз-

работанными учредителями именных стипендий (органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, юридическими или физическими лицами). 

7.4. Кандидаты на именные стипендии  выдвигаются стипендиальной комиссией СКФ 

МТУСИ. 

7.5. Обучающийся, получающий именную стипендию, имеет право претендовать на получе-

ние государственной академической и/или государственной социальной стипендий (в том числе 

повышенных) на общих основаниях. 

 

8. ДРУГИЕ ФОРМЫ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ СТУДЕНТОВ 

8.1. Материальная поддержка обучающихся осуществляется СКФ МТУСИ за счет: 
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 - бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделяемых на оказание материальной 

поддержки нуждающимся обучающимся, что составляет 25% от стипендиального фонда СКФ 

МТУСИ;  

- средств СКФ МТУСИ от приносящей доход деятельности. 

8.2. Материальная поддержка нуждающихся обучающихся осуществляется в форме едино-

временной материальной помощи.  

8.3. На получение единовременной материальной помощи (далее – материальная помощь), 

могут претендовать обучающиеся, относящиеся к следующим категориям:  

- обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;  

-  признанные в установленном порядке инвалидами;  

- пострадавшие в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных ката-

строф;  

-  являющиеся инвалидами и ветеранами боевых действий;  

-  обучающиеся, потерявшие одного из родителей в период обучения (в течение одного года 

со дня смерти);  

- обучающиеся, имеющие родителей-инвалидов 1 группы или единственного родителя - ин-

валида 1 группы;  

- обучающиеся, создавшие в период обучения семью и (или) имеющие детей;  

- обучающиеся, находящиеся в отпуске по беременности и родам; 

- обучающиеся, перенесшие тяжелые заболевания и понесшие большие траты на лечение;  

- обучающиеся, ставшие жертвами аварий, техногенных катастроф, краж, грабежей, разбой-

ных нападений;  

- иные обучающиеся, находящиеся в тяжелом материальном положении и нуждающиеся в 

срочной материальной помощи.  

8.4. При определении получателей материальной помощи необходим индивидуальный под-

ход с рассмотрением конкретной трудной жизненной ситуации, в которой находится обучающий-

ся, с участием в указанной процедуре Студенческого совета СКФ МТУСИ и выборного органа 

первичной профсоюзной организации. 

8.5. Основанием отнесения обучающихся к соответствующим вышеуказанным категориям 

является документ, выданный в установленном порядке.  

8.6. Размер материальной помощи не может превышать десятикратного размера минималь-

ной государственной академической стипендии.  

8.7. Обучающиеся могут претендовать на получение материальной помощи не чаще одного 

раза в семестр. 
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Приложение №1  

 

Критерии  назначения  

повышенной  государственной академической стипендии студентам 

 

Для получения повышенной государственной академической стипендии студент должен со-

ответствовать одному или нескольким критериям, установленным пунктами 1–5 настоящего При-

ложения. 

1. Повышенная  государственная академическая стипендия назначается за достижения сту-

дента в учебной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из сле-

дующих критериев: 

а) получение студентом в течение  не менее  2-х  следующих друг за другом промежуточных 

аттестаций, предшествующих назначению  повышенной  государственной  академической стипен-

дии, только оценок «отлично»; 

б) получение  студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной госу-

дарственной  академической стипендии, награды (приза) за результаты  проектной деятельности и  

(или) опытно-конструкторской  работы; 

в) признание студента победителем или призером международной, всероссийской, ведом-

ственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или иного мероприя-

тия, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение года, 

предшествующего назначению повышенной академической стипендии. 

В случае наличия в течение года, предшествующего назначению повышенной государствен-

ной академической стипендии, пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной  причине повы-

шенная государственная академическая стипендия за достижения  студента  в учебной деятельно-

сти в соответствии с  критерием, указанным выше не назначается. 

Численность студентов, получающих повышенную государственную стипендию за достиже-

ния  в учебной деятельности  не может составлять  более 10% общего числа  студентов, получаю-

щих повышенную государственную академическую стипендию. 

2. Повышенная государственная академическая  стипендия назначается за достижения сту-

дента в научно-исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или 

нескольким из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипен-

дии: 

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой студентом; 

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный 

(научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной дея-

тельности (патент, свидетельство); 

- гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) меж-

дународном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании  федеральной 

государственной образовательной организации высшего образования или иной организации в те-
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чение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической  стипен-

дии. 

3. Повышенная государственная академическая  стипендия назначается за достижения сту-

дента в общественной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким 

из следующих критериев: 

а) систематическое участие студента  в течение года, предшествующего назначению повы-

шенной государственной  академической стипендии в проведении (обеспечении проведения) об-

щественно значимой деятельности социального, культурного, правозащитного, общественно по-

лезного характера, организуемой СКФ МТУСИ, подтверждаемое документально; 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повы-

шенной государственной академической стипендии, в деятельности по информационному обеспе-

чению общественно значимых мероприятий, общественной жизни университета,  подтверждаемое  

документально; 

в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повы-

шенной государственной академической стипендии, в проведении (обеспечении проведения) об-

щественно значимой деятельности, направленной на формирование у детей и молодежи общерос-

сийской гражданской идентичности, патриотизма и гражданской ответственности, культуры меж-

национального (межэтнического) и межконфессионального общения, организуемой субъектами, 

осуществляющими деятельность в сфере молодежной политики, подтверждаемое документально. 

4. Повышенная государственная академическая  стипендия назначается за достижения сту-

дента в культурно-творческой деятельности при соответствии этой деятельности одному или не-

скольким из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипен-

дии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в 

рамках деятельности, проводимой СКФ МТУСИ,  в том числе в рамках конкурса, смотра и иного 

аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия, 

подтверждаемое документально; 

б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению по-

вышенной государственной академической стипендии, созданного им произведения литературы 

или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произ-

ведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального 

произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, 

скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобрази-

тельного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, про-

изведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде про-

екта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного 

способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, 

пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также 

другого произведения), подтверждаемое документально; 

в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повы-

шенной государственной академической  стипендии, в проведении (обеспечении проведения) пуб-

личной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и 
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иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности, подтверждаемое до-

кументально. 

5. Повышенная государственная академическая  стипендия назначается за достижения сту-

дента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из 

следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипен-

дии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спор-

тивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых 

СКФ МТУСИ или иной организацией; 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повы-

шенной стипендии в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и 

(или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое документально; 

в) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия "Всероссийского физкуль-

турно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) соответствующей возрастной 

группы на дату назначения повышенной государственной академической стипендии. 

6. Повышенная стипендия не назначается за достижения в спортивной деятельности студен-

там, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии 

с Указом Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г. N 368 "О стипендиях Президента 

Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд 

Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралим-

пийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурд-

лимпийских игр". 
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